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Titulo: Overview of initiatives on the history of workers in Uruguay

La presencia de Hernan Camarero en Montevideo en el mes de ju-
nio de 2025 motivo que desde el Instituto de Historia de la Facultad
de Humanidades y Ciencias de la Educacion de la Universidad de la
Republica (FHCE-UdelaR) y el Grupo de Estudios sobre las Izquierdas
(GEI) organicemos una actividad con el objetivo de presentar el trabajo
del Centro de Estudios Histoéricos de los Trabajadores y las Izquierdas
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(CEHTI) y la revista Archivos de Historia del Movimiento Obrero y la Iz-
quierda. La actividad fue también una excusa para conversar a partir
de algunas experiencias de trabajo relativas a la historia de la clase
trabajadora en Uruguay' y, con esto, actualizar informacién relevante
para la investigacion, dentro y fuera del pais. En este texto presento
un breve analisis de un (posible) marco explicativo del crecimiento del
campo de estudios sobre la historia y memoria de los trabajadores y sus
organizaciones, el acceso a fuentes y una caracterizacion (no exhausti-
va) de un conjunto de iniciativas que entiendo relevantes. A lo largo del
texto facilito referencias a articulos y a sitios web a través de los que se
puede ampliar la informacion presentada.

1. A partir de la primera década de los 2000 viene creciendo soste-
nidamente la produccion historiografica sobre el sindicalismo y la clase
trabajadora en Uruguay. Desde entonces se conjugaron una serie de
fenomenos que podrian explicar ese crecimiento. Por un lado, la salida
de una de las mayores crisis econémicas de los ultimos cincuenta afnos
que impact6 de forma profunda en la clase trabajadora, ya fuertemente
golpeada por la avanzada neoliberal. Por otro lado, en 2003 se cum-
plieron los 30 anos del ultimo golpe de estado civil-militar que fuera
respondido con quince dias de huelga general liderada por la Convencién
Nacional de Trabajadores (CNT). A su vez, el primer gobierno liderado
por el Frente Amplio (2005-2010), llevé adelante politicas tendientes
a la regularizacion de los mecanismos de didlogo y negociaciéon entre
sectores patronales y trabajadores, lo que derivé en el crecimiento de
la sindicalizacion y la conflictividad laboral abierta. En ese proceso,
varias organizaciones sindicales vieron renovada su integracion y, con
esto, visualizaron la necesidad de superar la ruptura generacional en la
transmisién de memorias que se venia sucediendo desde, por lo menos,
la dictadura. En el marco de transformaciones a nivel regional y mundial,
se comenzo a superar la interpretacion del devenir historico que habia
dado practicamente por muerta a la clase trabajadora.

Por otra parte, la principal institucion de formacion cientifica de
Uruguay, la Universidad de la Republica, vio crecer significativamente
su matricula estudiantil, lo que significé que haya un mayor ntiumero de
estudiantes, egresados y docentes primera generacion de universitarios,

1. Sin animo de hacer una convocatoria exhaustiva a todos los grupos que trabajan
temas afines sino con el cometido de poner a dialogar experiencias que no estan
en contacto cotidianamente invitamos a participar al Centro de documentacién del
PIT-CNT, el Archivo Sociedades en Movimiento (ASM), al Centro de Estudios Inter-
disciplinarios Uruguayos (CEIU), al Grupo de Estudios sobre Trabajo, Izquierda y
Género (GETIG) y a colegas que estan desarrollando un proyecto de recuperacion de
archivos empresariales.
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mayormente identificados y socializados como hijos/as de trabajado-
res/as y sensibles por el conocimiento de la historia y memoria de su
clase. A su vez, creci6 el presupuesto universitario, lo que derivo en la
promocion de programas de investigacion, extension y posgrados que
permiti6 el desarrollo de mayor diversidad de lineas de trabajo. Esto
posibilité que hubiera mas personas dentro y fuera de la Universidad
dedicadas al trabajo relativo a la historia y memorias del sindicalismo
y la clase trabajadora. Estas iniciativas, algunas de las que mencionaré
en detalle a continuacion, redundaron en la identificacién de conjun-
tos documentales y la busqueda de mecanismos para su preservacion
y puesta a disposicién del publico; tareas facilitadas por el mas facil
acceso de herramientas para la digitalizacion. No son las primeras en
Uruguay,? lo que muestra lo desafiante de sostener en el tiempo este
tipo de proyectos que se viabilizan de forma militante, o con esfuerzos
personales de investigadores.

2. En este apartado presentaré una brevisima caracterizacién de dos
tipos de iniciativas que, entre otras tareas, se encargan de la gestion
de fuentes para el estudio de la historia de los trabajadores y sus or-
ganizaciones: las llevadas adelante por organizaciones sindicales y las
desarrolladas en la 6rbita de la UdelaR. Entre las del primer tipo destaca
el Centro de documentacion del PIT-CNT, creado en 2018 y ubicado
desde 2024 en el local de la organizacion. Alli se encuentra una parte
de la coleccion del dirigente textil Héctor Rodriguez, correspondencia
de la CNT en el exilio y otras colecciones recibidas en donacién.® Tam-
bién es destacable la labor desarrollada en la biblioteca y archivo de
la Asociacion de empleados bancarios del Uruguay (AEBU), donde se
encuentran actas y publicaciones de la organizacion desde la década de
1940. Con gran esfuerzo y muy magros recursos, la Asociaciéon de Jubi-
lados y Pensionistas de la Federacion Obrera de la Industria de la Carne
(AJUPEN-FOICA), resguarda una valiosa coleccion atin pendiente de una
adecuada organizacion para su correcta preservacion y consulta. Por su
parte, la organizacién parasindical de matriz catélica Accion Sindical

2. Me interesa reconocer dos antecedentes. En 1991 el entonces decano de la FHCE,
el historiador Carlos Zubillaga, lideré un proyecto de creacién de un “Archivo de la
memoria sindical”. Seglin consta en algunas cartas preservadas en el Instituto de
Historia, mostraron interés por participar del mismo varias filiales del PIT-CNT. Sin
embargo, el proyecto no prosper6. Diez anos después se llevo adelante el proyecto
coordinado por el historiador Rodolfo Porrini “Hacia la recuperaciéon de la memoria
oral y los archivos histéricos del movimiento sindical en Uruguay”. La documentaciéon
recogida en el marco de este proyecto se convirtié en una colecciéon resguardada en
el Departamento de Historia del Uruguay de la FHCE.

3. Ver: https://cuestaduarte.org.uy/quienes-somos/centro-de-documentacion
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Uruguaya (ASU) tiene en su acervo una colecciéon de documentos escritos
y grabaciones aun escasamente exploradas. Asimismo, de acuerdo a los
contactos que distintos investigadores hemos tenido con directivas de
varias organizaciones sindicales en los ultimos afnos, tomamos conoci-
miento de que en los locales sindicales, tanto de Montevideo como del
interior, hay documentaciéon variada, al menos desde la postdictadura
hasta el presente, que mereceria ser correctamente tratada.

A través de distintas iniciativas de docentes-investigadores de la
UdelaR se han ido construyendo y gestionando colecciones y archivos
que aportan al conocimiento de la historia y memoria de los trabajadores
y sus organizaciones. Por ejemplo, el Centro de Estudios Interdiscipli-
narios Uruguayos (CEIU) de la FHCE custodia donaciones de militantes
sindicales y de izquierda como Héctor Rodriguez, German Araujo y
Hugo Cores, entre otros. Asimismo, preserva colecciones de diarios y
periédicos como Cuadernos de Marcha, El Populary La Hora.* Ademas,
tiene la exclusividad de la gestion de parte de la documentaciéon produ-
cida y acopiada por la Direccién Nacional de Informacién e Inteligencia
(DNII) que da cuenta, entre otros varios asuntos, de la vigilancia a la
militancia sindical, por lo menos desde la década de 1960.% Por otra
parte, bajo custodia del Instituto de Historia de la FHCE se encuentran
el Archivo de Propaganda Politica (APP),° el Archivo de Historia Oral,
y los fondos documentales de la Comisiéon Nacional de destituidos por
la dictadura, del Sindicato de Trabajadores de la Educacion Privada
(SINTEP), entre otros.”

En 2023 y en el contexto de la conmemoracion de los 300 afios de
fundacion de la ciudad de Montevideo, comenz6 a funcionar en una
sede propia en el barrio La Blanqueada el Archivo Sociedades en Mo-
vimiento (ASM). El proyecto esta amparado por el Servicio Central de
Extension y Actividades en el Medio de la UdelaR. Este espacio se esta
convirtiendo, por la solidez del trabajo llevado adelante por su equipo y
el apoyo institucional con el que cuenta, en una referencia para quienes
trabajamos en la historia de organizaciones sociales y nos preocupa
la preservaciéon y el acceso a documentacion histérica. Ademas, en su
marco, estd motorizando la produccion de investigaciones y distintos
tipos de produccién para la divulgacion.®

4. En la pagina del CEIU se encuentran los inventarios: https://fhce.edu.uy/archi-
vo-ceiu-2/

5. Ver: https://fhce.edu.uy/archivo-dnii/

6. Sobre este archivo: https://ojs.thce.edu.uy/index.php/cont/article/view/ 1470

7. En este link se encuentran los indices de los fondos documentales preservados por
el Departamento de Historia del Uruguay: https:/ /fhce.edu.uy/fondos-documentales/

8. Para ampliar informacién sobre el ASM: https://asm.udelar.edu.uy/acercade
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Como una adenda, me interesa mencionar la existencia de algunas
colecciones documentales de empresas. Una de gran valor se encuen-
tra resguardada en instalaciones del actual Museo de la Revoluciéon
Industrial, donde funcionaba el Frigorifico Anglo, en la ciudad de Fray
Bentos. Alli se encuentran documentos de las empresas frigorificas Anglo
y Swift y la textil Campomar. A través de un proyecto financiado por la
UdelaR, un equipo de historiadoras esta trabajando en el inventariado
de esa valiosa documentacién.® En un edificio de la Administracion de
Ferrocarriles del Estado ubicado en el barrio Peniarol de Montevideo
se encuentra una coleccién de documentos desde fines del siglo XIX
hasta principios del XXI que da cuenta de la historia de ese sector de
la producciéon. En el marco de mi investigacién contribui en el orde-
namiento e inventariado primario de la misma y estoy, junto con otros
investigadores de la Udelar, procurando que se garantice la preservacion
y acceso de esa coleccion.

3. Por ultimo, quiero hacer un breve comentario sobre algunos gru-
pos (con diverso grado de institucionalidad) que dinamizan varias de
las iniciativas mencionadas en los parrafos anteriores y dan cuenta del
crecimiento del campo de estudios sobre la historia de los trabajadores
en Uruguay. El Espacio de Formacion Integral (EFI) “Los trabajadores
y la Historia” funciona ininterrumpidamente desde 2015 cuando, por
demanda del Plenario del PIT-CNT de la ciudad de Paysandu, se ofre-
cieron talleres sobre el Reglamento de Tierras elaborado en el marco
del ciclo artiguista. Luego de esa primera experiencia, este espacio de
ensefanza, extension e investigacion sigui6 canalizando otras demandas
de organizaciones sindicales y articulando el trabajo a partir de la pers-
pectiva de formacion integral promovida en la UdelaR a partir de 2009.
En la edicién de 2025 comenzaremos a trabajar en el acompanamiento
de la comisién de recuperacion histérica de la Federacion Uruguaya de
Empleados de Comercio y Servicios (FUECYS) que pretende abordar los
casi 100 anos de vida de la organizacion.!®

El Grupo de Estudios sobre Trabajadores/as, Izquierdas y Género
(GETIG) naci6 en 2018. Desde ese momento hasta el presente parti-
cipamos del mismo, en distintos momentos, unas 15 personas, estu-
diantes de grado, posgrado y docentes de la UdelaR. Desde el GETIG se

9. https:/ /www.elpais.com.uy/domingo/tesoro-historico-que-puede-ser-el-mayor-ar-
chivo-empresarial-del-pais-fue-salvado-por-investigadores

10. El trabajo del EFI se ha articulado con el area de formacién del Instituto Cuesta
Duarte del PIT-CNT, que ofrece cursos orientados a delegados sindicales. Desde
2021 nos encargamos de los médulos relativos a historia del sindicalismo uruguayo
en el siglo XX.
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desarrollaron proyectos de recuperacién y valorizacion de colecciones
documentales como el Archivo feminista Teindira y el de la militante
Maria Eva Izquierdo. Asimismo, motorizé proyectos de investigacion
sobre historias y memorias de distintas organizaciones sindicales.!!

Por su parte, el Grupo de Estudios sobre las Izquierdas (GEI) comenz6
a funcionar en 2020, sosteniendo un seminario interno de discusién de
textos y el desarrollo de distintas actividades de investigacion y exten-
sion, incorporando a estudiantes de grado y posgrado.

En 2023 obtuvo financiamiento de la Comision Sectorial de Investi-
gacion Cientifica (CSIC) de la UdelaR, lo que ha permitido consolidar el
trabajo y tener una perspectiva de mas largo aliento y alcance.!? El grupo
nuclea a mas de veinte investigadores de distintas disciplinas cientifi-
co-sociales organizados en cuatro grandes lineas de trabajo: izquierdas
y cultura, izquierda social, izquierda y politica y archivos. Dentro de la
segunda linea estamos trabajando en el vinculo entre militancia sindical
y politica de izquierdas.

En suma, es palpable desde los afios 2000 el crecimiento del campo
de estudios sobre la historia de los trabajadores y el sindicalismo en
Uruguay. Este crecimiento se ha sostenido, en gran medida, por la de-
manda de organizaciones sindicales y el interés por la tematica de parte
de estudiantes de grado y posgrado asi como docentes e investigadores.
Las tareas de identificacion, preservacion y puesta en disponibilidad
de fuentes derivadas del quehacer historiografico, se realizan de forma
amateur y con una fuerte carga de voluntarismo. Pero se hacen y ge-
neran antecedentes que potencian la valoracion de la tarea. Asimismo,
paulatinamente viene creciendo la legitimidad de la mirada desde la clase
trabajadora para sustentar las explicaciones del devenir historico nacio-
nal, tradicionalmente sostenidas en el quehacer politico-institucional.

11. Para ampliar informacion de las actividades: https://getig.wordpress.com/

12. Para ver mas: https://www.izquierdas.csic.edu.uy/



